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Porto Alegre, 10 de agosto de 2022. 

 

• Mais da metade dos servidores de escola (54,4%) são temporários 

N. de servidores de escola segundo tipo de vínculo e situação lotados na SEDUC 
Rio Grande do Sul, 2022 

Situação Tipo de Vínculo N. Vínculos 

INATIVO Efetivo 8.678 

ATIVO Efetivo 7.523 

ATIVO Temporário 8.967 
Fonte: SEFAZ/RS 
Elaboração: Dieese 

 

 
 

• Considerando a tabela salarial dos servidores de escola, dos 30 enquadramentos diferentes 

que pode estar um servidor, 22 posições estão abaixo do Piso Regional (R$ 1.419,86).  

 

• 13,6 mil servidores no estado recebem vencimentos abaixo do Piso, 91% destes estão lotados 

na Secretaria da Educação (12,4 mil). 

 

• A Tabela salarial dos servidores de escola é tão defasada que pelo menos 3 graus dentro da 

Tabela já possuem referência salarial inferior a uma cesta básica, onde estão alocados mais 

de 1.600 servidores.  

 2014 2022 2022/2014 

Salário R$       620,72 R$    657,97 6,0% 

Cesta Básica R$       342,62 R$    752,84 119,7% 

N. de cestas compradas com o salário 1,8 0,9 - 
 

 

Um servidor de escola que recebe salário de R$ 657,97 deveria receber completivo do piso 

regional no valor de R$ 761,89, contudo o governo abate verbas pecuniárias, gratificações e 

outros. Há vários casos que se o cálculo fosse realizado partindo do salário base, a 

complementação seria em torno de R$ 7 mil a mais/ano. 

 

 


